АДМИНИСТРАЦИЯ 
ЗАХАРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КЛЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
_____________________________________________________________________________

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 18.12.2023 г.  № 88


О внесении изменений в постановление администрации Захаровского сельского поселения от 19.04.2019 г. № 38 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка для работников администрации Захаровского сельского поселения Клетского муниципального района Волгоградской области» ( в редакции  от 16.12.2021г.  № 92)


[bookmark: _GoBack]Рассмотрев протест заместителя прокурора Клетского района Е. В. Черячукиной от 15.12.2023 года  № 7-32-2023, в целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь положением Конституции Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ»,  администрация Захаровского сельского поселения Клетского муниципального района Волгоградской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести следующие изменения и дополнения в постановление от 19.04.2019 г. № 38 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка для работников администрации Захаровского сельского поселения Клетского муниципального района Волгоградской области»»:
— п. 2.2 п.п. «в» и п. 2.3 п.п. «г» читать в следующей редакции: «Трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые»;
— п. 2.2 п.п. «г» и п. 2.3 п.п. «е» читать в следующей редакции: «Документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые»;
— п. 2.8 читать в следующей редакции: «Прием на работу оформляется трудовым договором». Работодатель вправе издать на основании заключенного трудового договора приказ (распоряжение) о приеме на работу. Содержание приказа (распоряжения) работодателя должно соответствовать условиям заключенного трудового договора.
2.Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Захаровского сельского поселения Клетского муниципального района Волгоградской области в сети Интернет.
3.Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его официального обнародования.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Захаровского
сельского поселения                                                                    Е. А. Кийков


